
 
 
 

RESOLUCIÓN 061-2023  
 
Valdivia, 25 de agosto de 2023 
 
DE: DIRECCIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
A: VICERRECTORÍA ACADÉMICA 
 UNIDAD DE AUTOEVALUACIÓN Y CALIDAD INSTITUCIONAL 

ESCUELA DE GRADUADOS FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS 
COMITÉ DE PROGRAMA DOCTORADO EN CIENCIAS VETERINARIAS 

 
Ref.: Aprueba actualización de la Normativa Interna del Doctorado en Ciencias Veterinarias 
 
 
VISTOS 
 
1. El Decreto de Rectoría 246 de 21 de agosto de 1997 que aprueba el Programa de Doctorado de 

Ciencias Veterinarias adscrito a la Escuela de Graduados de la Facultad de Ciencias Veterinarias. 
2. El Decreto de Rectoría 033 de 21 de septiembre de 2009 que promulga el Reglamento General de 

Programas de Doctorado y el Decreto de Rectoría 016 de 9 de junio de 2015 que promulga el 
Reglamento de Escuelas de Graduados. 

3. La Resolución de Acreditación de Postgrado N° 848 de 19 de octubre de 2016 de la Comisión Nacional 
de Acreditación. 

4. Lo solicitado por la Escuela de Graduados de la Facultad de Ciencias Veterinarias mediante CI 51-22 
de fecha 22 de noviembre de 2022. 

5. Lo aprobado por la Comisión Central de Doctorado en sus sesiones del 26 de diciembre de 2022 y 27 
de marzo de 2023. 

6. La Resolución FD-002-2023 de la Dirección de Estudios de Postgrado de fecha 5 de abril de 2023 que 
formaliza la actualización del plan de estudios del Doctorado en Ciencias Veterinarias. 

7. Las observaciones a los documentos para renovación de acreditación del programa formuladas por la 
Unidad de Autoevaluación y Calidad Institucional y la Dirección de Estudios de Postgrado en sesiones 
de fecha 4, 11 y 17 de julio de 2023. 

 
 
 

R E S U E L V O 
 
1. Aprobar la actualización de la Normativa Interna del programa de Doctorado en Ciencias Veterinarias, 

adscrito a la Escuela de Graduados de la Facultad de Ciencias Veterinarias, cuyo texto refundido se 
detalla a continuación: 

  



NORMATIVA INTERNA 
 

DOCTORADO EN CIENCIAS VETERINARIAS 
 
El Reglamento General de Programas de Doctorado y el Reglamento de Escuelas de Graduados de 
la Universidad Austral de Chile establecen los lineamientos que orientan y regulan el funcionamiento 
de las Escuelas de Graduados y de los programas de doctorado de la institución en sus aspectos 
generales. La presente Normativa Interna describe las normas y definiciones específicas para el 
funcionamiento del Doctorado en Ciencias Veterinarias (DCV), en los aspectos no abordados por la 
reglamentación general. 
 

 
TÍTULO I: DEFINICIONES 

 
ARTÍCULO 1: Objetivos del programa 
 
El Doctorado en Ciencias Veterinarias es un programa académico, de dedicación exclusiva, con una 
orientación disciplinar en el ámbito de las Ciencias Veterinarias.  
 
Objetivo General  
 
Formar recursos humanos de alto nivel, capaces de comprender, integrar, generar conocimientos, 
identificar, dar solución a problemas y proponer enfoques para el desarrollo de las Ciencias 
Veterinarias y de su aplicación a las actividades académicas, de investigación y productivas de Chile 
o de otros países. 
 
Objetivos Específicos  
 
1. Formar investigadores e investigadoras en las áreas de salud animal, salud ecosistémica y 

ciencia animal, capaces de liderar la búsqueda de nuevos conocimientos en un contexto crítico y 
con una rigurosa formación en el método científico.  

2. Formar recursos humanos avanzados que fortalezcan e impulsen el desarrollo y enseñanza en 
las Ciencias Veterinarias y disciplinas afines 

3. Formar recursos humanos capacitados para incorporarse y/o interactuar en el sector productivo 
o público, dando soluciones a problemas científicos, tecnológicos en aspectos tales como la 
productividad del sector agroalimentario, problemáticas biomédicas, problemas de Salud Pública 
y al desarrollo de biotecnología. 

 
ARTÍCULO 2: Perfil de graduación 
 
El egresado o egresada del Programa de DCV está capacitado/a para analizar y resolver problemas 
científicos, elaborar y ejecutar proyectos de investigación y líneas de trabajo, desempeñándose en 
forma individual o como parte de un grupo multidisciplinario a nivel competitivo en el área de las 
Ciencias Veterinarias. El egresado o egresada podrá desempeñarse en el ámbito académico y 
científico, en universidades y centros de investigación y desarrollo tecnológico de instituciones 
públicas y privadas, vinculadas a las Ciencias Veterinarias y áreas afines.  
 



ARTÍCULO 3: Líneas de investigación 
 
En el programa se desarrolla investigación de excelencia en el marco de tres líneas, las cuales 
abordan un amplio ámbito de las Ciencias Veterinarias. Estas líneas de investigación son: 
 
Ciencia Animal 
 
La Ciencia Animal engloba aquella investigación que busca entender aspectos de la reproducción, 
nutrición, conducta y manejo de diversas especies domésticas y silvestres. Su objetivo es aplicar estos 
conocimientos en el desarrollo de nuevas técnicas e información que beneficien a los animales, los 
sistemas de producción animal y la salud humana frente a los desafíos actuales asociados a la 
inocuidad y seguridad alimentaria, el cambio climático, la pérdida de biodiversidad y el bienestar 
animal. 
 
Salud Animal 
 
La Salud Animal engloba aquella investigación en ciencias básicas relacionada con fisiología y 
fisiopatología animal, así como de las consecuencias de los procesos patológicos en contextos 
individuales o poblacionales. Adicionalmente, esta área del Programa incluye investigación en ciencias 
clínicas veterinarias asociadas al estudio de métodos diagnósticos y de la terapéutica experimental en 
ámbitos relevantes para la salud animal. 
 
Salud Ecosistémica 
 
La Salud Ecosistémica aborda la estrecha relación entre el ambiente, el hospedero y los diferentes 
agentes infecciosos y cómo estos determinan la salud de poblaciones animales, tanto domésticas 
como silvestres y su relación con la salud humana. Con una mirada integrada se abordan las 
complejidades entre la relación hospedero-patógeno en ambientes dinámicos. 

 
 

TÍTULO II: COMITÉ DE PROGRAMA Y CUERPO ACADÉMICO 
 

ARTÍCULO 4: Comité de Programa 
 
El Comité de Programa estará integrado por cuatro académicos o académicas del programa, de cada 
una de las áreas disciplinarias que lo conforman, siendo uno de ellos el Director o Directora. Su 
nombramiento y funciones serán las que dispone para estos efectos el Reglamento de Escuelas de 
Graduados y aquellas indicadas en el Reglamento General de Programas de Doctorado. 
 
El Comité de Programa tendrá adicionalmente las siguientes responsabilidades:  
 
a) Decidir la conformación del Cuerpo Académico del programa del modo en que se especifica en 

los Artículos 5, 6, 7 y 8 de esta Normativa. 
b) Dar seguimiento semestral a los Comités Consejeros de los y las estudiantes. 
 
Además, cualquiera de sus integrantes podrá actuar como ministro/a de fe en Exámenes de 
Calificación, en caso de ausencia del Director o Directora de la Escuela de Graduados. 



 
ARTÍCULO 5: Conformación del Cuerpo Académico 
 
Para ser parte del Cuerpo Académico del Programa, los académicos y académicas deberán contar 
con el grado de Doctor o Doctora o competencia equivalente y una trayectoria adecuada y demostrable 
en las áreas disciplinarias del programa, en los roles de Profesor/a del Claustro, Profesor/a 
Colaborador/a o Profesor/a Visitante. Las funciones de cada rol serán las siguientes: 
 
a) Profesor o Profesora del Claustro: Tendrá la función principal de dar sustento a las líneas de 

investigación del programa, a través de publicaciones y proyectos en concordancia con las 
orientaciones de productividad de la Comisión Nacional de Acreditación (CNA) y la función 
exclusiva de dirigir tesis en calidad de Profesor/a Patrocinante. Demuestra dedicación 
proporcional a las actividades de docencia, dirección de tesis y gestión. 

b) Profesor o Profesora Colaborador/a: Docente con dedicación parcial al programa, pudiendo ser 
colaborador/a o responsable de asignaturas específicas del Plan de Estudios. Puede asimismo 
participar como integrante de comisiones evaluadores de tesis a excepción del rol de Profesor/a 
Patrocinante que es de carácter exclusivo para los integrantes del Claustro. 

c) Profesor o Profesora Visitante: Docentes o investigadores/as destacados/as de universidades 
nacionales y/o extranjeras, que tengan una trayectoria demostrable en una de las líneas de 
investigación declaradas por el programa, invitados/as a participar de manera ocasional en 
actividades académicas específicas del Plan de Estudios.  

 
ARTÍCULO 6: Conformación del Claustro de Profesores y Profesoras 
 
Se entenderá por Claustro de Profesores/as del DCV al grupo conformado por todos/as los 
académicos y/o académicas responsables de dar sustento a las líneas de investigación del programa 
y únicos habilitados/as para dirigir Tesis. Para que un/a académico/a se integre al Programa en la 
calidad de Profesor o Profesora de Claustro, deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 
a) Encontrarse acreditado/a por la Comisión Central de Doctorado de la Universidad para participar 

en programas de doctorado. 
b) Cumplir con las orientaciones de productividad individual y grupal vigentes establecidas por la 

CNA. 
 
El académico o académica postulante a ser miembro del Claustro de Profesores del DCV, deberá 
enviar su solicitud adjuntando su CV actualizado al Comité de Programa a través del Director del 
Programa, quien convocará a una reunión del Comité para evaluar los antecedentes y pronunciarse 
sobre la postulación, teniendo en consideración el resguardo de la ética e integridad del proceso y la 
sostenibilidad del programa. En caso de cumplirse con los requisitos el Comité de Programa podrá 
nombrar al/la académico/a como Profesor/a del Claustro. 
 
ARTÍCULO 7: Permanencia en el Claustro de Profesores y Profesoras 
 
Será responsabilidad del Comité de Programa evaluar una vez al año la conformación del Claustro de 
Profesores. En los casos de aquellos/as académicos/as miembros del Claustro que no cumplan con 
los requisitos anteriormente mencionados en un nuevo proceso de evaluación, el Comité de Programa 
se reserva la facultad de realizar las siguientes acciones: 



 
a) Extender la permanencia en el Claustro de Profesores/as para los casos en que el académico o 

académica ostente la figura de Profesor/a Patrocinante. Sin embargo, durante dicho período no 
podrá dirigir nuevos/as estudiantes. 

b) Modificar su calidad a la de Profesor/a Colaborador/a.  
c) Descontinuar su participación como integrante del Cuerpo Académico del Programa. 
 
El Comité de Programa se reserva la potestad de restringir la dirección de estudiantes y revisar la 
permanencia de un/a académico/a en el Claustro de Profesores/as, en caso de que sus estudiantes 
se extiendan excesivamente en los plazos de rendición del Examen de Calificación o del Examen de 
Grado del programa de manera reiterada. 
 
Se considerará como extensión excesiva cuando el retraso sea superior a dos semestres a lo 
establecido en la presente Normativa. Se considerará extensión reiterada cuando esto se produzca 
con más de un/a estudiante en un período de cinco años. 
 
ARTÍCULO 8: Requisitos para Profesores/as Colaboradores/as y Visitantes 
 
Será responsabilidad del Comité de Programa decidir la incorporación de docentes al cuerpo 
académico del programa en los roles de Profesor/a Colaborador/a o Profesor/a Visitante. Para ello se 
establece: 
 
a) Para que un o una docente pueda incorporarse al programa en calidad de Profesor/a 

Colaborador/a deberá, como requisito mínimo, contar con autorización vigente otorgada por la 
Comisión Central de Doctorado para participar en actividades de doctorado en la institución. 

b) Todos los docentes autorizados/as por la Comisión Central de Doctorado que participen en 
actividades académicas regulares del programa, y que no formen parte del Claustro de Profesores 
serán considerados como Profesor/a Colaborador/a. 

c) La incorporación al programa en calidad de Profesor o Profesora Visitante deberá ser propuesta 
por un miembro del Claustro de Profesores quien deberá hacer llegar al Comité de Programa el 
CV del o la postulante conteniendo información relevante en relación con las orientaciones de 
acreditación como publicaciones y proyectos adjudicados. 
 
 

TÍTULO III: REQUISITOS DE INGRESO Y SISTEMA DE ADMISIÓN 
 
ARTÍCULO 9: Lineamientos generales del proceso de admisión 
 
El proceso de selección y admisión de estudiantes del Doctorado en Ciencias Veterinarias se realizará 
conforme a las disposiciones establecidas en el Reglamento General de Programas de Doctorado y 
las disposiciones específicas que se indican en esta Normativa.  
 
El proceso de postulación se fijará con antelación y considerando el llamado a Concurso de Becas de 
Doctorado Nacional de la Agencia Nacional de Investigación y Desarrollo (ANID). 
 
La aceptación en el programa quedará condicionada hasta el momento de la matrícula, 
exclusivamente para aquellos/as postulantes que cuenten con una fuente formal de financiamiento. 



 
ARTÍCULO 10: Requisitos de admisión  
 
Los y las postulantes deberán cumplir los requisitos establecidos en el Reglamento General de 
Programas de Doctorado, siendo las exigencias de admisión al programa las siguientes: 
 
a) Poseer el grado académico de Licenciado/a (con una duración mínima de ocho semestres lectivos 

cursados) o de Magíster en Ciencias Veterinarias u otras disciplinas afines a las ciencias 
biológicas. 

b) Acreditar excelencia académica con al menos uno de los siguientes requisitos: haber obtenido un 
promedio final de pregrado igual o superior a 5.0, sobre un máximo de siete (7.0) o su equivalente; 
o bien estar dentro del 30% superior del ranking de egreso de pregrado. 

c) En el caso de postulantes extranjeros/as procedentes de países no hispanohablantes, demostrar 
dominio de idioma español. 

 
ARTÍCULO 11: Documentación requerida 
 
El o la postulante requiere completar la solicitud de admisión a través de la plataforma institucional 
de postulaciones, a la cual debe adjuntar los siguientes documentos:  
 
1) Currículum Vitae debidamente respaldado con certificados y documentos. 
2) Carta con Declaración de Intereses y Motivación de la postulación. 
3) Carta de compromiso de apoyo de un/a integrante del Claustro del Programa, en la que se declare 

el compromiso de apoyo para desarrollar el trabajo de Tesis del/de la postulante. 
4) Certificado de título y/o grados. 
5) Concentración de notas oficializada de sus títulos y grados. En caso de haber realizado estudios 

en el extranjero, deberá incluir un certificado emitido por la institución de educación superior, en 
que se expliquen las equivalencias. Cuando la universidad NO emita certificado de equivalencias, 
el o la postulante deberá presentar un certificado emitido por la universidad que deje constancia de 
esto. Se entiende como equivalencia la conversión de cada una de las notas obtenidas en el 
extranjero a escala de 1 a 7. 

6) Certificado de ranking de egreso de pregrado donde se indique explícitamente el lugar que el/la 
postulante ocupó respecto del total de egresados y/o egresadas (debe expresarse el  número de 
egresados/as). En caso de NO contar con tal certificación deberá presentarse un certificado de la 
universidad que demuestre la inexistencia de tal indicador. 

7) Carta de recomendación de dos académicos y/o académicas, que puedan dar referencias del 
postulante. 

8) Certificado de dominio del idioma español en el caso de estudiantes que provengan de países con 
idiomas diferentes del español. 

 
ARTÍCULO 12: Proceso de selección  
 
El proceso de selección se basa en los siguientes criterios. En cada período de postulación, es 
responsabilidad del Comité de Programa analizar y resolver sobre los antecedentes de los y las 
postulantes. Para dicho efecto, se constituirá en cada convocatoria una Comisión Evaluadora de las 
postulaciones integrada por el Comité de Programa y a la que se podrá invitar a otros/as integrantes 
del Claustro de Profesores/as en caso de requerirse. 



 
La evaluación de los antecedentes contemplará dos etapas: una primera etapa de preselección, 
basada en la revisión del cumplimiento de los antecedentes enviados por los o las postulantes; y una 
segunda etapa de selección (sólo para postulantes preseleccionados) que constará de una entrevista 
personal ante el Comité de Programa y un examen basado en el análisis crítico de una publicación 
científica. 
 
Para aceptación en el programa, la selección se realizará mediante la aplicación de la Rúbrica de 
Aceptación (que deberá adjuntarse como anexo a esta Normativa) y que especificará las dimensiones 
de cada etapa del proceso de selección, el detalle y descripción de los ítems y aspectos a evaluar, 
ponderaciones, escala de puntaje y nota de corte para aceptación en el programa. 
 
El Comité de Programa informará los resultados del proceso de selección a la Dirección de la Escuela 
de Graduados quien, con base en lo propuesto por el Comité de Programa, resolverá e informará a 
los/las postulantes la aceptación o rechazo de las solicitudes de admisión. 
 
ARTÍCULO 13:  Las modificaciones o actualizaciones a la Rúbrica de Aceptación deberán ser 
evaluadas y sancionadas por el Comité de Programa e informadas a la Dirección de la Escuela de 
Graduados para su publicación, cuando proceda, durante el primer semestre de cada año, e 
incorporación como anexo actualizado a la presente Normativa. 

 
 

TÍTULO IV. DE LA ORIENTACIÓN DEL/LA ESTUDIANTE 
 
ARTÍCULO 14: Comité Consejero 
 
El Reglamento General de Programas de Doctorado dispone que es obligación de cada programa 
guiar el proceso de aprendizaje de sus estudiantes para lograr desarrollar la capacidad de efectuar 
investigaciones originales y autónomas. El Doctorado en Ciencias Veterinarias realizará el proceso de 
guía u orientación de cada estudiante a través de un Comité Consejero, el cual deberá informar 
semestralmente el avance del o la estudiante hasta el final de su programa.  
 
El Comité Consejero estará integrado por tres académicos/as, nombrados por el Comité de Programa. 
Será presidido por el/la Profesor/a Orientador/a, nombrado/a por el Comité de Programa. El Comité 
Consejero permanecerá en funciones mientras dure el programa del/la estudiante. 
 
Las funciones del Comité Consejero serán aquellas que se estipulan en el Reglamento General de 
Programas de Doctorado. 
 
ARTÍCULO 15: Profesor/a Orientador/a 
 
El Profesor o Profesora Orientador/a será nombrado/a por el Comité de Programa correspondiendo, 
salvo fundadas excepciones, al/la académico/a miembro del Claustro de Profesores/as que otorgó la 
carta de patrocinio de postulación al/ a la estudiante. Las funciones del Profesor/a Orientador/a serán 
las mismas establecidas para el Comité Consejero, salvo las señaladas en las letras c), d), f) y g) de 
tal disposición. 
 



El/la Profesor/a Orientador/a tendrá la responsabilidad de convocar las reuniones del Comité 
Consejero del/la estudiante durante los primeros 30 días hábiles de iniciado el semestre. 

 
 

TÍTULO V: PLAN DE ESTUDIOS 
 
ARTÍCULO 16: Estructura curricular 
 
El plan de estudios del Doctorado en Ciencias Veterinarias se organiza en un régimen curricular 
semiflexible que contempla las siguientes actividades: Plan de Asignaturas (9 créditos en asignaturas 
obligatorias y un mínimo de 6 créditos en asignaturas optativas), Idioma Inglés, Seminario 
Bibliográfico, Unidad de Investigación, Proyecto de Tesis, Examen de Calificación, Tesis, Avance de 
Tesis 1, Avance de Tesis 2 y Examen de Grado. El plan tiene una duración teórica de ocho semestres 
de dedicación exclusiva (equivalente a 240 SCT) que se distribuyen del siguiente modo: 
 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 AÑO 4 

SEMESTRE I SEMESTRE III SEMESTRE V SEMESTRE VII 

Diseño Experimental y 
Análisis de Datos  
(5 créditos / 10 SCT) 

 
Optativo I * 

 
Seminario Bibliográfico  
(sin créditos / 8 SCT) 

 
Idioma Inglés  
(sin créditos / 5 SCT) 

Proyecto de Tesis  
(sin créditos / 27 SCT) 
 
Examen de Calificación  
(sin créditos / 3 SCT) 

Tesis 
 
Avance de Tesis 1  
(sin créditos / 2 SCT) 

Tesis 
 
Avance de Tesis 2  
(sin créditos / 2 SCT) 

SEMESTRE II SEMESTRE IV SEMESTRE VI SEMESTRE VIII 

Comunicación Científica 
(2 créditos / 6 SCT) 

 
Formulación de Proyectos 
Científicos  
(2 créditos / 6 SCT) 

 
Optativo II * 

 
Unidad de Investigación  
(sin créditos / 10 SCT) 

Tesis Tesis Tesis  
(sin créditos / 143 SCT) 
 
Examen de Grado  
(sin créditos / 3 SCT) 

* Los y las estudiantes deben cursar un mínimo de seis créditos UACh en asignaturas optativas. 

 
 
ARTÍCULO 17: Niveles de asignaturas y cumplimiento del plan de estudios 
 
Los y las estudiantes deberán aprobar un mínimo de 15 créditos UACh: 9 créditos de asignaturas 
obligatorias y un mínimo de 6 créditos en asignaturas optativas. Además, deberán aprobar las 
actividades Seminario Bibliográfico y Unidad de Investigación para poder rendir su Examen de 
Calificación, el cual se basará en la defensa del Proyecto de Tesis. Por último, los y las estudiantes 



deberán desarrollar su Tesis a partir del semestre IV, presentar dos Avances de Tesis durante el 
transcurso de su ejecución, el primero durante el semestre V y el segundo durante el semestre VII. 
Finalizarán su programa con la rendición de su Examen de Grado en el semestre VIII. 
 
a) Las asignaturas optativas pueden incluir asignaturas de nivel 300, nivel 500 o nivel 800 (actividades 

curriculares de postgrado dictadas por otras instituciones, certificadas o aprobadas internamente). 
Dichas asignaturas se dictan cada año y los profesores o profesoras responsables informarán por 
escrito y con la debida anticipación (durante el primer semestre de cada año) al Comité de 
Programa el no dictado de la asignatura, así como las razones que lo justifican. 

b) Los y las estudiantes deberán asistir a actividades de Seminarios, Avances de Tesis, Defensa de 
Proyecto de Tesis y presentaciones solemnes. Para estos efectos se generarán listas de asistencia 
y se debe cumplir al menos 70% de asistencia a dichas actividades. 

c) Los y las estudiantes que no cumplan con los plazos o requerimientos previamente establecidos 
en esta Normativa, sin justificación, no podrán acceder a beneficios económicos de la Escuela de 
Graduados. 

 
 

TÍTULO VI. NORMAS DE GRADUACIÓN 
 
ARTÍCULO 18: Proyecto de Tesis y Examen de Calificación 
 
Una vez cursado el período lectivo del programa mediante la aprobación del plan de asignaturas, los 
y las estudiantes deberán elaborar un Proyecto de Tesis y rendir su defensa a través de un Examen 
de Calificación.  
 
Para la presentación del Proyecto de Tesis el/la estudiante contará con la asesoría de un/a Profesor/a 
Patrocinante que deberá ser integrante del Claustro del programa y cuya identidad se señalará en el 
proyecto. Una de las responsabilidades del/la Profesor/a Patrocinante será supervisar la realización 
del trabajo de investigación en los plazos acordados. Excepcionalmente podrá existir un/a profesor/a 
copatrocinante externo/a a la institución, que deberá ser justificado ante el Comité del Programa.   
 
El Proyecto de Tesis será evaluado por una Comisión Evaluadora, la que estará conformada por tres 
profesores/as de reconocida competencia en el tema, al menos uno/a de ellos/as deberá ser un 
examinador externo a la universidad, designados por el/la Director/a de la Escuela de Graduados a 
propuesta del Comité Consejero. El/la Profesor/a Patrocinante integrará la Comisión Evaluadora sin 
participar en la calificación. Sin embargo, se considerará su opinión sobre posibles modificaciones al 
Proyecto de Tesis. 
 
La aprobación, modificación o rechazo del Proyecto de Tesis se hará en base a la presentación escrita 
del proyecto por parte del/la estudiante. En caso de reprobación, tendrá una segunda y última 
oportunidad para presentar una nueva versión en un plazo no superior a un semestre académico. 
 
Concluido y aprobado el plan de asignaturas y la presentación escrita del Proyecto de Tesis, el/la 
estudiante deberá rendir el Examen de Calificación. El Doctorado en Ciencias Veterinarias ha definido 
la modalidad de Examen de Calificación basado en la defensa del Proyecto de Tesis. Para ello, el 
Proyecto de Tesis deberá ser presentado utilizando un formulario basado en lo establecido en el 
Concurso de Proyectos FONDECYT para el año del concurso respectivo. El Proyecto deberá ser 



entregado a la Escuela de Graduados con el respaldo explícito de su Profesor/a Patrocinante. 
 
El Examen de Calificación, que se basará en la defensa del Proyecto de Tesis, será organizado por la 
Escuela de Graduados y se fijará dentro de los 30 días hábiles posteriores al envío del Proyecto de 
Tesis a la Comisión Evaluadora. 
 
El Examen de Calificación será presidido por el/la Director/a de la Escuela de Graduados o, en caso de 
ausencia, por algún integrante del Comité de Programa, y tendrá dos etapas: una presentación pública 
del Proyecto de Tesis y una etapa de evaluación privada en que la Comisión Evaluadora examinará 
exhaustivamente y sin límite de tiempo al candidato. Concluido el Examen, la Comisión deliberará en 
privado y se pronunciará por separado sobre el resultado del Examen de Calificación y sobre el 
documento del Proyecto de Tesis. 
 
El Examen de Calificación podrá ser “aprobado” o “reprobado”. El documento escrito del Proyecto de 
Tesis podrá ser “aprobado”, “aprobado con modificaciones” o “reprobado”. El resultado final quedará 
registrado en un Acta de Examen de Calificación, dejando  constancia de las calificaciones obtenidas y 
en un anexo las modificaciones al Proyecto de Tesis, si las hubiere. 
 
En el caso de que el Proyecto de Tesis sea aprobado con modificaciones, el texto corregido deberá 
ser enviado en un plazo máximo de 60 días hábiles, según determine la Comisión. 
 
Los y las estudiantes tendrán como plazo máximo para rendir el Examen de Calificación hasta el 
término del cuarto semestre de permanencia en el programa. La no rendición del Examen de 
Calificación durante el período estipulado será causal de reprobación. El/la Director/a de Programa y 
el Comité Consejero velarán por el cumplimiento de este plazo.  
 
El Examen de Calificación podrá reprobarse por una sola vez, debiendo en tal caso, repetirse en un 
plazo no superior a un semestre a contar de la fecha de reprobación. 
 
La aprobación del Examen de Calificación confiere al/la estudiante la condición de candidato o 
candidata al grado de Doctor o Doctora. 
 
ARTÍCULO 19: Tesis 
 
La Tesis representa la actividad central del Doctorado en Ciencias Veterinarias, siendo un trabajo 
individual de investigación, que profundiza un área del conocimiento en alguna de las líneas 
declaradas del programa, demostrando creatividad, originalidad, objetividad y capacidad para concluir. 
La Tesis sólo podrá inscribirse una vez aprobado el Proyecto de Tesis y el Examen de Calificación.  
 
Los y las estudiantes deberán rendir dos Avances durante el desarrollo de su investigación doctoral 
(durante el quinto y séptimo semestre) en instancias ad hoc organizadas por la Escuela de Graduados. 
Cada Avance de Tesis consistirá en el envío de un documento escrito y una presentación oral pública. 
Sera evaluado por la Comisión Evaluadora de la Tesis y se calificará como Aprobado o Reprobado 
 
En caso de reprobación de un Avance deberá repetirse en un plazo no mayor a 60 días hábiles. 
 
 



ARTÍCULO 20: Formato de la Tesis y requisito de artículo 
 
El manuscrito del trabajo de Tesis tendrá una modalidad de escritura por capítulos, cada uno 
correspondiente a un manuscrito más introducción y discusión general.  
 
La Tesis deberá incluir el envío de al menos un manuscrito a revistas indexadas en WoS. El manuscrito 
deberá ser una parte constitutiva del texto de la Tesis. En reemplazo de lo anterior, se podrá considerar 
el envío a solicitud de patente de algún producto o servicio generado por la Tesis. En estos casos, 
cuando proceda, se deberá firmar un acuerdo de confidencialidad o convenio conforme a la normativa 
institucional.  
 
ARTÍCULO 21: Examen de Grado 
 
El Examen de Grado es el acto privado mediante el cual el/la estudiante defiende los resultados de su 
tesis doctoral.  Será organizado y presidido por el/la Director/a de la Escuela de Graduados.   
 
La Comisión Evaluadora, después de analizar el texto de la Tesis y examinar al candidato, emitirá un 
informe. Este informe será anexado al Acta de Calificación de Tesis. La Tesis podrá ser “Aprobada”, 
“Aprobada con Modificaciones” o “Reprobada”. El resultado del examen será comunicado al/la 
candidato/a por el/la Director/a de la Escuela de Graduados finalizado el acto. 
 
Si es aprobada con modificaciones, el/la candidato/a deberá entregar una nueva versión en un plazo 
no superior a 60 días hábiles, para ser reevaluada por la misma Comisión Evaluadora. Si fuera 
reprobada, la Comisión Evaluadora ordenará la presentación de una nueva versión y fijará un nuevo 
examen en el plazo que ésta defina. 
 
Si el/la candidato/a aprueba su Tesis, hará posteriormente una Presentación Pública Solemne de su 
trabajo, a la comunidad académica, cuya ceremonia será organizada por la Dirección de la Escuela 
de Graduados de la Facultad. 
 
La fecha de la Presentación Pública de la Tesis será fijada una vez que el/la candidato/a haya 
entregado a la Escuela de Graduados la versión definitiva y empastada de su Tesis, con la aprobación 
de la Comisión Evaluadora consignada en su interior. La Presentación Pública de la Tesis deberá 
realizarse dentro de 45 días hábiles de aprobado el Examen de Grado. Posteriormente la universidad 
certificará la obtención del Grado de Doctor o Doctora. 
 
ARTÍCULO 22: Salidas intermedias 
 
El programa de Doctorado en Ciencias Veterinarias no contempla salidas intermedias como norma 
general para sus estudiantes. Sin embargo, de modo excepcional y en virtud de lo dispuesto en el 
Reglamento General de Programas de Doctorado, la Escuela de Graduados de la Facultad de 
Ciencias Veterinarias, con la aprobación de la Dirección de Estudios de Postgrado, podrá implementar 
una certificación intermedia con el grado de Magíster en un área afín al doctorado de entre los 
programas vigentes en la oferta académica, para aquellos/as estudiantes que hayan aprobado el 
Examen de Calificación y cumplan con los requisitos de graduación que dicho programa estipule. 

 
 



TÍTULO VII. DEDICACIÓN Y PERMANENCIA 
 
ARTÍCULO 23: Dedicación 
 
La dedicación del/la estudiante al programa deberá ser a tiempo completo. En casos calificados, la 
Dirección de Escuela de Graduados podrá autorizar excepcionalmente un régimen de dedicación 
distinto, en conformidad con lo dispuesto para este efecto por el Reglamento General de Programas 
de Doctorado.  
 
ARTÍCULO 24: Permanencia 
 
La permanencia mínima en el programa para alcanzar el grado de Doctor o Doctora será de seis 
semestres académicos y la máxima de diez semestres académicos. En casos justificados, a solicitud 
del/la estudiante y con aprobación de la Escuela de Graduados, la Dirección de Estudios de Postgrado 
podrá autorizar la ampliación de la permanencia en el programa por un plazo acordado.  
 
ARTÍCULO 25: Causales de eliminación 
 
El/la estudiante quedará eliminado del programa cuando concurra alguna de las siguientes causales: 
 
a) Si reprobare una asignatura por segunda vez o dos asignaturas en un mismo semestre. 
b) Si reprobare por segunda vez el Examen de Calificación o Proyecto de Tesis. 
c) Si reprobare dos Avances de Tesis. 
d) A solicitud del Comité Consejero por razones académicas fundadas. 
e) Por no finalizar su programa en los plazos estipulados en el Reglamento General de Programas 

de Doctorado. 
f) Si reprobare por segunda vez el Examen de Grado. 
g) Si fuere sancionado con la eliminación en conformidad al Reglamento de Deberes y Derechos de 

los Estudiantes. 
 
El/la Director/a de la Escuela de Graduados informará a la Dirección de Estudios de Postgrado acerca 
de la concurrencia de alguna de las causales de eliminación establecidas en esta disposición para la  
formalización de esta. 
 
ARTÍCULO 26: Reincorporación 
 
Cuando un/a estudiante abandona los estudios por un período máximo de cuatro semestres y solicita 
su reincorporación al programa, la Dirección de Escuela de Graduados certificará el grado de vigencia 
de los estudios realizados, resolverá e informará a la Dirección de Estudios de Postgrado. En caso de 
obsolescencia de los estudios, la Escuela determinará un plan de actualización para regularizar su 
situación académica. 

 
  



DISPOSICIONES FINALES 
 
ARTÍCULO 27: Vigencia 
 
La presente Normativa Interna entrará en vigencia a partir de la fecha de su formalización por parte 
de la Dirección de Estudios de Postgrado. 
 
ARTÍCULO 28: Situaciones no contempladas 
 
Las situaciones no contempladas en la presente Normativa Interna y aquellas que den origen a 
interpretaciones serán revisadas por el Comité de Programa y resueltas por la Dirección de la Escuela 
de Graduados, con base en lo estipulado para el caso por el Reglamento General de Programas de 
Doctorado, el Reglamento de Escuelas de Graduados o las disposiciones institucionales en vigencia 
según proceda en cada situación. En caso de apelaciones, éstas serán revisadas por la Comisión 
Central de Doctorado, a solicitud de la Escuela de Graduados, y resueltas por la Dirección de Estudios 
de Postgrado. 
 
 
 
2. Las unidades respectivas procederán de acuerdo con lo señalado en la presente Resolución. 

 
 
 
 
 

       

GONZALO SAAVEDRA G. 
Director de Estudios de Postgrado 


